
Oferta szkolenia:

Tytuł: „Transpłciowe osoby w szkole "


Program szkolenia: 12 godzin.


Program szkolenia skupia się na edukacji dotyczącej transpłciowości, tworzeniu bezpiecznej 
przestrzeni w szkole, rozwijaniu empatii, kreowaniu przyjaznego otoczenia, dyskusjach i 
strategiach interwencyjnych, a także na planowaniu działań na rzecz inkluzji. Uczestnicy 
nauczą się definiować i rozumieć transpłciowość, wspierać transpłciowych uczniów oraz 
wdrażać praktyki promujące akceptację i bezpieczeństwo w środowisku edukacyjnym.


I. Wprowadzenie do tematyki transpłciowości

- Definicje i terminologia

- Poznanie wyzwań i potrzeb transpłciowych uczniów

II. Tworzenie bezpiecznej przestrzeni

- Rozmowa o znaczeniu akceptacji i wsparcia dla transpłciowych osób w szkole

- Praktyczne wskazówki dotyczące zapewnienia bezpieczeństwa i komfortu transpłciowym 
uczniom

III. Rozwijanie empatii i zrozumienia

- Warsztaty i gry mające na celu budowanie empatii i zrozumienia dla doświadczeń 
transpłciowych uczniów

- Omówienie sposobów wspierania uczniów w ich procesie samoidentyfikacji i akceptacji

IV. Kreowanie przyjaznego otoczenia

- Analiza polityki szkoły w kontekście włączenia transpłciowych uczniów

- Przedstawienie praktycznych działań, które mogą pomóc w tworzeniu bardziej otwartego i 
akceptującego środowiska

V. Dyskusje i strategie interwencyjne

- Omówienie sytuacji konfliktowych i trudności, które mogą wyniknąć z tożsamości 
transpłciowej

- Przedstawienie strategii interwencyjnych oraz wsparcia dla transpłciowych uczniów w 
przypadku wystąpienia problemów

VI. Podsumowanie i planowanie działań

- Podsumowanie najważniejszych zagadnień omawianych podczas szkolenia

- Opracowanie planu działań mającego na celu dalsze promowanie inkluzji i akceptacji 
transpłciowych uczniów w szkole


Harmonogram szkolenia:


Dzień 1 – 6 godzin

- Wprowadzenie do Tematyki Transpłciowości

- Rozumienie tożsamości transpłciowej: definicje, różnice między płcią a tożsamością

- Wykluczenie i dyskryminacja: wyzwania, z jakimi się zmaga młodzież transpłciowa w szkole

- Wspieranie uczniów transpłciowych: praktyczne podejścia i narzędzia

Dzień 2 – 6 godzin

- Tworzenie Inkluzywnego Środowiska Szkolnego

- Komunikacja i empatia: jak rozmawiać z uczniami o ich tożsamości.

- Polityki i procedury: tworzenie bezpiecznej przestrzeni dla wszystkich uczniów.

- Współpraca z rodzinami: wsparcie dla rodziców i opiekunów uczniów transpłciowych.


Zakres merytoryczny:

- Tożsamość płciowa i orientacja seksualna

- Wykluczenie i przeciwdziałanie dyskryminacji

- Wspieranie uczniów w procesie coming outu


Grupy docelowe:

- Nauczyciele i wychowawcy

- Pedagodzy, pedagodzy specjalni 




- Psycholodzy szkolni

- Kadra dyrektorska


Odbiorcy szkolenia:

- Osoby, którzy chcą poszerzyć swoją wiedzę i umiejętności w zakresie wsparcia i inkluzji 
transpłciowych uczniów. 

- Osoby zajmujące się polityką oświatową oraz wszyscy zainteresowani tworzeniem 
bezpiecznego i akceptującego środowiska edukacyjnego dla uczniów o różnorodnych 
tożsamościach płciowych.


Forma szkolenia:


Szkolenie obejmuje prezentacje teoretyczne, praktyczne ćwiczenia oraz sesję pytań i 
odpowiedzi. Szkolenia stacjonarne lub online w czasie rzeczywistym z trenerem.


Cel szkolenia:


Naszym celem jest zwiększenie świadomości nauczycieli na temat tożsamości transpłciowej 
i umiejętności wspierania uczniów.


Cele szkolenia: 


- Zrozumienie wyzwań, jakie stoją przed osobami transpłciowymi w szkole.

- Nabycie umiejętności komunikacji i tworzenia bezpiecznej przestrzeni.

- Wypracowanie strategii wsparcia uczniów w procesie coming outu.


Efekty uczenia się:


Po ukończeniu szkolenia uczestnicy będą:


- Lepiej rozumieć tożsamość transpłciową i jej wpływ na życie uczniów.

- Potrafili tworzyć bardziej inkluzywne środowisko w swoich placówkach.

- Gotowi do wspierania uczniów w ich indywidualnych potrzebach.


Materiały dydaktyczne dla szkolenia:

1. Prezentacje multimedialne zawierająca podstawowe informacje o transpłciowości, w tym 

definicje, terminologię i zrozumienie tożsamości płciowej.

2. Ćwiczenia rozwijające empatię -interaktywne scenariusze, które pomagają uczestnikom 

szkolenia lepiej zrozumieć doświadczenia osób transpłciowych.

3. Dziennik refleksji - przestrzeń dla uczestników do zapisywania swoich myśli, uczuć i 

postanowień dotyczących tego, jak mogą przyczynić się do tworzenia bardziej 
inkluzywnego środowiska szkolnego.


Metoda ewaluacji:


1. Testy wiedzy przed i po szkoleniu, symulacje mediacji i negocjacji. Przed rozpoczęciem 
programu szkoleniowego uczestnicy wypełniają test diagnostyczny, który pomoże określić 
ich początkowy poziom wiedzy z zakresu szkolenia. Po zakończeniu szkolenia, uczestnicy 
ponownie wypełnią ten sam test, aby sprawdzić swoje postępy i ocenić, czy osiągnęli 
założone cele.

2. Ankieta satysfakcji uczestników. Na zakończenie szkolenia, uczestnicy wypełniają ankietę, 
aby dowiedzieć się, czy szkolenie spełniło ich oczekiwania i jakie elementy programu zostały 
najlepiej odebrane.

3. Obserwacja interakcji uczestników podczas ćwiczeń praktycznych w celu oceny ich 
zdolności do samodzielnego stosowania nowo nabytych umiejętności.




Osobą prowadzącą szkolenie jest Izabela Krzyszycha jest absolwentką Wyższej Szkoły 
Pedagogicznej w Olsztynie, gdzie specjalizowała się w pedagogice opiekuńczo-
wychowawczej. Posiada bogate doświadczenie zawodowe, które zdobywała jako nauczyciel 
akademicki na Uniwersytecie Warmińsko-Mazurskim oraz Wyższej Szkole Informatyki i 
Ekonomii TWP w Olsztynie. Jest również aktywnym mediatorem wpisanym na listę 
mediatorów sądowych przy Sądzie Okręgowym w Olsztynie. . Jej zaangażowanie oraz 
profesjonalizm sprawiają, że jest cenionym specjalistą w swojej dziedzinie.


Po zakończeniu szkolenia każdy uczestnik otrzyma certyfikat ukończenia, który potwierdza 
zdobytą wiedzę oraz umiejętności związane z tematyką transpłciowości w środowisku 
szkolnym. Certyfikat ten stanowi dowód zaangażowania w tworzenie bezpiecznego i 
inkluzywnego środowiska edukacyjnego dla wszystkich uczniów.


Zapraszamy na szkolenie “Transpłciowe Osoby w Szkole”, które oferuje unikalną możliwość 
rozwoju umiejętności niezbędnych do tworzenia inkluzywnego środowiska edukacyjnego. 
Jest to idealna okazja dla nauczycieli, dyrektorów oraz wszystkich pracowników oświaty, aby 
zrozumieć potrzeby i wyzwania osób transpłciowych w szkole. Dołącz do nas, by nauczyć 
się, jak wiedza na temat transpłciowości może przyczynić się do lepszego funkcjonowania 
szkoły i pozytywnie wpłynąć na relacje między uczniami, nauczycielami oraz całym 
personelem.


Koszt szkolenia 1 650,00 zł. Opłatę za szkolenie/ kurs należy dokonać:

Bank Millenium: 32 1160 2202 0000 0003 0638 7726


Zgłoszenia należy dokonać poprzez wypełnienie formularza online:

W przypadku zgłoszeń indywidualnych / grupowych wystarczające jest zgłoszenie 
elektroniczne.


Koordynator szkolenia:

Izabela Krzyszycha 

600-483-146


Uwaga: Prawa autorskie do programów i materiałów szkoleniowych są zastrzeżone.



